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耳鼻いんこう科 
 

【一般目標（GIO）】 

  耳鼻咽喉科疾患の主要疾患・症状を理解し、基本的な知識、問題解決法と技能を

身につける 

【行動目標（SBOｓ）】 

 ① 疾患の病歴や身体所見が正確に記録する 

 ② 耳鼻咽喉科疾患の診断と治療に必要な基礎的な知識を習得する 

 ③ 耳鼻咽喉科診療法を習得し、耳鼻咽喉科所見を得て、記録する 

 ④ 耳鼻咽喉科的検査や処置を理解し、結果を解釈する 

 ⑤ 耳鼻咽喉科疾患の手術適応を理解し、適切に手術の介助をする 

 ⑥ チーム医療を理解し、他職種との連携をする 

 ⑦ 疾患に適切な検査を理解し、判断する 

 ⑧ 患者および患者家族と望ましい人間関係を築く努力をする 

 ⑨ 適切なタイミングで他科へコンサルテーションできる 

【研修方略（LS）】 

 ① 病棟、外来、手術室での実務研修（On-the-Job Training：OJT）を行なう 

 ② 指導医・主治医の指導の下、患者の診察や治療計画に参加する 

 ③ 各種検査や手術の見学・介助を行ない、手技の理解や結果の解釈を行なう 

 ④ 各種のカンファレンスに参加する 

【研修評価（Ev）】 

 ① 自己評価：耳鼻咽喉科研修修了時に評価表による評価 

 ② 指導医による評価：各科研修修了時に評価表による評価 

【代表的経験疾患】 

 鼻出血・アレルギー性鼻炎・急性扁桃炎・急性喉頭蓋炎・副鼻腔炎・中耳炎     

末梢性めまい症・メニエル病・突発性難聴・ベル麻痺・嚥下障害 

 

 

 

 

 

 

  



29 

 

【週間スケジュール】【耳鼻いんこう科】 

  ＡＭ ＰＭ カンファレンス 

月 

外来診察 外来診察 PM:症例カンファレンス 

  検査   

      

火 

回診 手術 PM:症例カンファレンス 

病棟業務     

      

水 

外来診察 外来手術 PM:症例カンファレンス 

  検査   

  外来診察   

木 

外来診察 外来診察 PM:症例カンファレンス 

  検査   

      

金 

回診 手術 PM:症例カンファレンス 

病棟業務 外来診察    

      

 


