
※１ （給料及び昇任） ※２ （卒年次固定給） ※３（管理職手当）

経験年数 卒年 年数 固定給 管理職名 管理職手当

（免許取得後年数） 級　－　号 給料月額 1970 41 400,000 院長 128,800

0 １－２１ 308,800 1971 40 380,000 副院長 118,400

1 １－２４ 320,000 1972 39 380,000 診療局長・診療技術局長 107,400

2 １－２８ 332,100 1973 38 360,000 副診療局長・副診療技術局長 99,100

3 ２－１２ 358,200 1974 37 360,000 部長 93,600

4 ２－１６ 372,400 1975 36 340,000 副部長 77,100

5 ２－２０ 384,400 1976 35 340,000 主任医長 71,900

6 ２－２４ 395,100 1977 34 320,000 医長 69,400

7 ２－２８ 404,400 1978 33 320,000 医師 0

8 ２－３２ 413,100 1979 32 300,000 専攻医 0

9 ３－２０ 440,600 1980 31 300,000 研修医２ 0

10 ３－２４ 450,100 1981 30 280,000 研修医１ 0

11 ３－２８ 459,300 1982 29 280,000

12 ３－３２ 468,400 1983 28 275,000

13 ３－３６ 476,800 1984 27 275,000

14 ３－４０ 484,300 1985 26 270,000

15 ３－４４ 491,400 1986 25 270,000

16 ４－２４ 515,500 1987 24 265,000

17 ４－２７ 520,800 1988 23 265,000

18 ４－３０ 526,300 1989 22 260,000

19 ４－３３ 531,700 1990 21 260,000

20 ４－３６ 537,100 1991 20 255,000

21 ４－３９ 542,000 1992 19 255,000

22 ４－４２ 546,600 1993 18 250,000

23 ４－４５ 550,600 1994 17 250,000

24 ４－４８ 553,600 1995 16 245,000

25 ４－５１ 556,500 1996 15 245,000

26 ４－５４ 559,200 1997 14 240,000

27 ４－５７ 561,900 1998 13 240,000

28 ４－６０ 564,600 1999 12 235,000

29 ４－６３ 567,300 2000 11 235,000

30 ４－６６ 570,000 2001 10 230,000

31 ４－６９ 572,700 2002 9 230,000

32 ４－７２ 575,400 2003 8 225,000

2004 7 225,000

2005 6 220,000

2006 5 220,000

2007 4 210,000

2008 3 210,000

2009 2 200,000

2010 1 200,000

2011 0 100,000

研修医 100,000

４月


